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ASPECTOS LEGALES.

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 603 del 27 de julio de 2000, que modifica el
articulo 47 de la Ley 222 de 1995, que indica:

Articulo 1°. El articulo 47 de la Ley 222 de 1995, quedara asi:

"Articulo 47. Informe de gestion. El informe de gestion debera contener una
exposicion fiel sobre la evolucion de los negocios y la situacion econdmica,
administrativa y juridica de la sociedad.

El informe debera incluir igualmente indicaciones sobre:

1. Los acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio.

2. La evolucidn previsible de la sociedad.

3. Las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.

4. El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor por parte de la sociedad.

El informe debera ser aprobado por la mayoria de votos de quienes deban presentarlo.
A él se adjuntaran las explicaciones o salvedades de quienes no lo compartieren".

Articulo 2°. Las autoridades tributarias colombianas podran verificar el estado de
cumplimiento de las normas sobre derechos de autor por parte de las sociedades para
impedir que, a través de su violacion, también se evadan tributos.

Articulo 3°. Esta ley rige a partir de su publicacion.

Conforme a los estatutos de la Fundacion ARKA, como representante legal me permito
indicar:

1. Que la Fundacion ARKA, por acta de fecha 17 de agosto de 2001 de Asamblea
de fundadores, fue inscrita en la cdmara de comercio de Bogota el 30 de
agosto de 2001, con el N° 043419, del libro I de las entidades sin animo de
lucro, se constituyd la persona juridica de naturaleza fundacion.
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2. Que la Fundacion ARKA esta inscrita en el registro Unico tributario con el NIT
830.091.082-4 de la direccidon de impuestos y aduanas nacionales DIAN.

3. Que la Fundacion ARKA es una entidad sin animo de lucro y su funcionamiento
esta sometido a la vigilancia oficial de la alcaldia mayor de Bogota.

4. Que la Fundacion ARKA cumplio con la obligacidon de presentar declaracion de
renta o de ingresos y patrimonio del afho inmediatamente anterior.
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PRESENTACION.

2021, fue un ano de retos para la fundacién ARKA toda vez que las restricciones emitidas por
el gobierno nacional para evitar la propagacion del COVID 19 limitaron la realizacién de
muchas actividades presenciales y obligd a que la mayoria de éstas se realizaran de forma
virtual, lo que hizo que todos los planes de trabajo tuvieran que replantearse para continuar
operaciones en el nuevo contexto.

El afio 2.021, puede describirse como un afio marcado por dos periodos muy significativos:
Un primer semestre con actividades virtuales y algunas suspendidas por fuerza mayor y un
segundo semestre con una ejecucidn avanzada, con reactivacion total de programas vy
proyectos en comunidad. Debido a esto, los resultados y ejecucion financiera tuvieron
algunas dificultades y sub-ejecuciones durante el primer semestre que impactaron el
ejercicio total anual. Asi se puede evidenciar en los diferentes reportes tanto técnicos como
financieros.

Debido a lo anteriormente mencionado, se redujeron el nimero de actividades presenciales
y con esto todos los costos asociados a logistica, papeleria, refrigerios y demas actividades
relacionadas con el desarrollo del ejercicio de la organizacion en campo.

Aun a pesar de estas dificultades, se pudieron realizar muchas actividades de forma virtual,
con las cuales se logro, de algun modo, subsanar las limitantes que la pandemia impuso, y
se pudo seguir beneficiando a las madres y nifios de la isla de Tierra Bomba.

A partir del segundo semestre, con autorizacion y participacién de la Junta Directiva, se
realiza un proceso de restructuracion organizacional de la Fundacion, a través del cual se
realizaron los siguientes cambios y modificaciones, ya aprobadas y consignadas en las actas
correspondientes de Asambleas Generales de la Fundacion:

@ Revisidn de la Mision, Visidn y Principios, para actualizarlos a una Declaracion de
Impacto (Incluyendo Propdsito Superior, Modelo de Intervencion y
Apuesta a Futuro) contemporanea, incluida una actualizacion en la
descripciodn, alcance y metodologias de intervencion de todos sus programas y pro-
yectos.

Actualizacién de la estructura organizacional, para hacerla coherente con la
nueva declaracion de impacto, estrategia y metodologia de intervencion.
lucro, se constituyo la persona juridica de naturaleza fundacion.

® Re-definicion y actualizacion de la marca de la Fundacion, incluyendo
identidad, imagen, manual de marca, actualizacion de Pagina WEB y pre-
sencia en redes sociales y otros aspectos comunicacionales para ajus-
tarse al nuevo horizonte estratégico y organizacional.
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® Registro de marca e imagen ante las entidades correspondientes. Ya aprobado y con
acta de registro validada por la Superintendencia de Industria y Comercio, con
vigencia de 10 afios a partir de la expedicion (1ro febrero de 2.032).

® Normalizacién y actualizacidon de todos los contratos, convenios y compromisos con
entidades publicas relacionadas con la vigilancia y control de Fundaciones en el pais.

@ Mejoras y actualizaciones para las oficinas con sede en Bocachica (Isla de
Tierra Bomba, Cartagena).

® Avances en la definicion del proyecto de complejo deportivo y comunitario,
incluido el alcance en disenos, estructuras, presupuestos, cronogramas, flujos de
caja, entre otros.

® Socializacion y aprobacién mediante actas comunitarias de parte de los lideres y
fuerzas vivas de la comunidad para la ejecucion del proyecto de complejo deportivo
y comunitario, logrando viabilizacion social del mismo.

® Acercamiento y realizacion de actividades conjuntas con la Alcaldia Distrital y el
Instituto de Recreacidon y Deportes (IDER) y la Secretaria de Educacion Distrital
(SED).

@ Definicion, conformacién y puesta en marcha del Comité de Aliados de la
Fundacion ARKA para la realizacion de diversas actividades comunitarias alienadas
con los programas y proyectos de la Fundacion.

® Resultados generales de todos los programas por encima del 30% en la mayoria
de los objetivos trazados en los diferentes programas de la Fundacion para el 2021.

@ Consolidacion de un mapa comunitario de relacionamiento estratégico para la
ejecucion de actividades.

® Adecuada ejecucion administrativa y financiera, asi como maximizacioén de impacto
Vs recursos invertidos durante la vigencia 2.021.

A continuacion, se realiza la presentacidon de resultados de forma detallada por programa
durante el afo 2.021. Se resumen de forma sucinta los principales eventos realizados
durante todo el afo que también pueden ser consultados de forma detallada en los informes
mensuales compartidos previamente. Como anexo a cada programa, se incluye una ficha
técnica con el estudio de resultados de impacto intermedio que se realizd durante el afio
usando como linea base de comparacién el censo realizado en el afio 2.018. De esta forma,
se presenta un avance significativo en cuanto a los progresos obtenidos en cada una de las
lineas, asi como los retos que aun se tienen que seguir trabajando en la comunidad.
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RESULTADOS POR PROGRAMA.

@ﬁ 1. iMi cuerpo, mi decision!: Salud Sexual y Reproductiva.

Este programa, ejecutado en alianza con Profamilia, realiza un proceso de acompafiamiento
psicosocial y educativo a los nifos, nifias y adolescentes con miras a la disminucion del indice
de embarazos tempranos en la Isla de Tierra Bomba y sus cuatro corregimientos. A través
de una metodologia validada y centrada en procesos de educacion y sensibilizacién hacia el
uso efectivo de métodos anticonceptivos, se busca la toma de conciencia respecto de las
decisiones relacionadas con su vida sexual y reproductiva.

Durante el primer semestre de 2021, debido a la contingencia y restriccion de actividades por
pandemia, se llevo a cabo una restructuracion de las actividades presenciales a desarrollarse
en la isla y se articuld junto con el asesor de formacion en habilidades digitales para, junto
con el area de acompafiamiento psicosocial, realizar capacitaciones de forma virtual en
remplazo de las actividades inicialmente planteadas. De esta forma, se construyd e
implementd un cronograma de encuentros virtuales con tematicas definidas que permitieran
conectar de forma virtual a los beneficiarios con las actividades y aprendizajes propios del
programa. De esta forma, se logrd continuar con la implementacién de las actividades
sumando un componente de habilidades ofimaticas que contribuyd de forma positiva en los
beneficiarios.

Durante el afo 2.021, se abordaron tematicas en torno a la reflexion sobre la importancia de
las emociones y la planeacién de largo plazo en los proyectos de vida de los participantes del
programa. La construccidn de objetivos y metas claras que permitan identificar los pasos y
metas a seguir, pero también revisar y tomar conciencia de todas las acciones y sus
implicaciones en el futuro. Asi, se motivd a nifios, nifias y adolescentes a empoderarse
respecto a la toma de decisiones sobre sus vidas y las acciones que deben realizar para
lograr sus propositos, enfatizando en la perseverancia y constancia.

Por otra parte, se abordaron aspectos relacionados con las interacciones familiares y
comunitarias y el rol que juegan en la construccion de entornos mas amables para NNA y su
transicion efectiva de entornos escolares a entornos familiares protectores. De esta forma,
se buscé el abordaje integral del goce efectivo de derechos de salud sexual y reproductiva
con un enfoque de salud familiar integral.

Otro de los componentes transversales abordados durante el plan de formacion y
capacitacion, fue el relacionado con el uso, beneficios y riesgos a los que exponen las redes
sociales, y también sobre la importancia de comprender que la salud sexual y reproductiva
va mas alld de las relaciones coitales que puedan o no existir entre las personas.
La mediacion de las emociones y las atracciones en este proceso de exploracién como
frontera a riesgos y peligros que hacen parte de la tematica desarrollada.




Durante el segundo semestre del afio, gracias a la concrecién de un convenio con la
Fundacion Poderosas, se convocd y selecciond a 60 mujeres entre los 14 y 26 afios de la
comunidad, para formarlas en derechos sexuales y reproductivos bajo la metodologia de
esta fundacion llamada Circulo Completo de PODEROSAS; asi mismo, se incluyé un
componente de formacion de formadoras para personal de la Fundacién ARKA que pudiese
realizar réplicas posteriores bajo la misma metodologia con nuestras beneficiarias del progra-
ma de Salud Sexual y Reproductiva y los circulos de educacién integral para la sexualidad.

Como balance general, el circulo se desarrollé en 12 mddulos del curriculo de PODEROSAS
que constituyeron mas de 45 horas de formacién, en 12 encuentros de 3 horas cada uno,
beneficiando un total de 30 mujeres en la jornada matutina y 30 mujeres en la jornada
vespertina. Para el cierre del circulo y graduaciones, 55 mujeres recibieron certificacion de
formacion y liderazgo junto con una camiseta distintiva y una copa menstrual de altos
estandares de calidad.

Dentro del proceso complementario de formacién y educacion en Salud Sexual vy
Reproductiva, en alianza con Profamilia, se contrataron la insercién de implantes
subdérmicos para las beneficiarias que voluntariamente decidieran adoptar este mecanismo
como herramienta de planificacion familiar o prevencion de embarazos no deseados, con una
meta anual de 200 inserciones.

Como resultado de este programa para el aino 2021, se obtuvieron los
siguientes resultados:

226 implantes Subdérmicos implantados: 80 Financiados por Fundacion ARKA + 146
en convenio de Profamilia con las EPS. Todas con asesoria individual de educacion
sobre el método.

125 beneficiarias con entrega de métodos temporales hormonales y de barrera a
poblacién migrante.

25 actividades de educacion y sensibilizacién (190 beneficiarios directos).

200 pruebas de embarazo cuantitativas (196 en convenio).

194 asesorias y orientacién personalizada en Derechos sexuales, reproductivos y
anticoncepcion.




En términos generales, se logrd un buen balance en el desarrollo de las actividades
correspondientes a este programa y para el afio 2.022 se definiran indicadores clave de
desempefio que permitan tener un mejor monitoreo y evaluacién de las actividades, asi
como una mejora sustantiva en la comunicacién de los progresos y avances en la
implementacion del plan anual de accion.

Por Ultimo, durante el ano 2.021 se realizd un ejercicio de medicidon de resultados
intermedios utilizando como linea base los resultados del censo realizado por la Fundacion
durante el afio 2018 y, tomando un muestreo aleatorio estratificado, se realizé una medicién
para revisar progresos en la intervencién en algunos indicadores considerados clave para el
logro de objetivos de largo plazo en la comunidad. A continuacidn, y a manera de cierre, se
comparten los resultados de ese bloque de indicadores.

Ficha Técnica

Muestreo aleatorio estratificado 2021

Censo 2018

1 57 2 Hogares en Bocachica

SrAlEE R e 47 1 Hogares (30% del Universo)

Salud Sexual y reproductiva

Embarazos prematuros

2018, 27% 2021, baj6 a 6%

71 Mujeres 16 Mujeres
(Entre 12 y 17 afos)
Mejorando este

indicador en un

21%

576

QoO| 2021, 62%

Q| ®| 163 Mujeres
(Entre 12 y 17 afios)
reconoce estar usando algin método de
planificacién o anticoncepcion.

Capacitacion en salud sexual

y reproductiva.

2021, se logré un promedio de asistencia
del 75%

92 asistentes

a las actividades de sensibilizacion y
capacitacion en temas de salud sexual y
reproductiva.

2021, se logro la instalacion de

232 dispositivos

en alianza con Profamilia

J Dispositivos subdérmicos

Superando en

1 60/0 la meta t[azada

para el aho

Ficha Técnica 1. Tomado y adaptado del informe comparativo realizado por la Fundacion
en el ano 2.021 contra la linea base establecida en el censo de 2018.




@ 2.iNutriARKA: iLactancia por el futuro!: Gestacion y
Lactancia Sana.

El programa de gestacién y lactancia sana, en alianza con la Fundacién Exito, desarrolla un
proceso articulado de intervencion y acompafiamiento psicosocial y nutricional que busca
que madres, padres y cuidadores de nifas y niflos menores de 2 afios creen vinculos
significativos que propicien una crianza positiva y que permita asegurar que ningin nifio o
nifia del programa sufra condiciones de malnutricion.

Dentro del marco de desarrollo de ejecucion del programa de Gestacion y Lactancia Sana, al
igual que los demas programas de la organizacidon, durante el primer semestre del afio
estuvieron condicionados a la imposibilidad de realizar sesiones presenciales por
restricciones nacionales, lo que motivd el disefio e implementacion de un plan de
contingencia centrado en los mismos objetivos estratégicos pero materializados en
estrategias digitales y semi presenciales para no detener totalmente las operaciones en la
isla.

Los 4 ejes tematicos alrededor de los cuales se restructurd el plan integral de capacitaciones
fueron: a) Pautas positivas de crianza, b) Planificacion familiar, c) Desarrollo familiar integral
(la importancia del respeto) y d) Creencias frente al desarrollo infantil. Con estos temas, se
buscO complementar la intervencion en nutricion con el acompafiamiento de los
profesionales de Trabajo Social y Psicologia.

Gran parte del primer semestre del ano 2021, estuvo dedicado principalmente a la
reorganizacion de las bases de datos de beneficiarias, incluyendo informacion sensible y
necesaria para la ejecucién del convenio con Fundacién Exito, dando como resultado la
actualizacién de mas del 95% de las carpetas fisicas de las beneficiarias, organizadas por
distribucion geografica, condiciones de entrada y salida, actualizaciones respecto a
renovacion o cancelacion del beneficio del subsidio nutricional, entre otros aspectos que
permitieron normalizar la relacién con el aliado y posibilitaron la inclusion y remplazo de
beneficiarios para hacer efectivo el 100% de las redenciones disponibles.

Con la normalizacion de la documentacion fisica y virtual de las beneficiarias, se avanzo en
la actualizacion de los indicadores requeridos por Fundacion Exito para medir el progreso de
las beneficiarias dentro del mismo. Para tal fin, se dispuso la informacion de forma virtual en
las plataformas destinadas para tal fin, logrando tener una primera aproximacion al estado
actual de salud nutricional de los nifios y nifas adscritos. Con esto, se activd un plan de
contingencia para atender a los beneficiarios identificados con alguna clase de malnutricidn,
incluyendo la remision con las respectivas entidades prestadoras de salud en los casos de
desnutricion severa encontrados.




Durante el segundo semestre del afio, se reactivaron las actividades presenciales, dando
énfasis al seguimiento individualizado a la realizacion de grupos focales de sensibilizacion
con las madres beneficiarias para trabajar la dificultad presentada con relacién a que no se
estaban cumpliendo los requisitos respecto a las restricciones de redencion en alimentos por
fuera de la planilla nutricional autorizada por Fundacién Exito.

Gracias al trabajo realizado, se logré que, en la Ultima auditoria realizada por Fundacién
Exito, los indices de infracciones encontradas en las redenciones se redujeran a cero.

Como resultado de este programa para el ano 2021, se obtuvieron los
siguientes resultados:

200 beneficiarios directos (196 madres Lactantes y 4 gestantes) + 196 Lactantes
(0 @ 24 meses de edad). Un total aproximado de beneficiarios indirectos de 840
personas de los nucleos familiares.

+130 horas de intervencion psicosocial orientada al fortalecimiento de las redes
de mujeres, conocimiento de sus derechos y de las rutas de atencidén en casos de
violencia.

+130 horas de formacion y educacion nutricional y sensibilizacién.

Realizaciéon de tamizajes antropomeétricos y seguimiento nutricional a
beneficiarios (+98% en buenas condiciones nutricionales y plan de contingencia
activado y ejecutado en los casos de malnutricion identificados)..

Reduccion de mas del 80% en los casos de violencia intrafamiliar vy
acompafiamiento en rutas de intervencion.

El 80% de las beneficiarias se encuentran en planificacion familiar.

La comunicacion asertiva en las familias ha mejorado hasta en un 70% (Segln
reportes de observacidn y seguimiento).

Garantizar seguridad alimentaria y nutricional, asi como la disponibilidad
suficiente y estable de alimentos y el consumo oportuno y permanente de los
mismos en cantidad, calidad e inocuidad.

Celebracion de la semana mundial de la Lactancia Materna en conjunto con la
Fundacién Exito durante el mes de julio y agosto de 2.021.

Al igual que con los demas programas transversales de la Fundacion, durante el Gltimo
trimestre del afo 2021, se realiz6 un ejercicio de medicion de resultados intermedios utilizan-
do como linea base los resultados del censo realizado por la Fundacion durante el afio 2018
y, tomando un muestreo aleatorio estratificado. A continuacidn, se comparten los resultados
de ese bloque de indicadores.
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Ficha Técnica
Censo 2018

1.572

Muestreo aleatorio estratificado 2021

Hogares en Bocachica
encuestados

47 1 Hogares (30% del Universo)

Nutricion, Gestacion y Lactancia Sana

2018, solo 1,8% 2021, méas del 52% ’/ 2018, solo 18% 2021, pas6 a 33,5%
$$$¢ 29 hogares 820 hogares ‘ 342 Madres 628 Madres

con subsidios de
alguna entidad Mejorando este
indicador en un

estatal o privada
15%
.

2018, Mas del 40% 2021, solo el 4%

Mejorando este
indicador en un

50%

2018, solo 2,8% 2021, bajé a 0.2%

4

44 Familias 3 Familias 749 Madres 75 Madres
que no tenian que no lo tienen no brindaba leche no lo hace
afiliacion a afiliacion.

materna como Unico
alimento a sus bebés
entre 0 y 6 meses

Mejorando este
indicador en un

(Familias migrantes
con dificultades con
sus documentos).

SISBEN o EPS

36%

Mejorando este
indicador en un

2,6%

2018, €l 8,6% 2021, menos del 1%
30 Nifos 3 Nifos
(entre 0 y 2 afos),

2018, el 40% 2021, bajé al 26%
629 Familias 409 Familias

presentaba cuadro
de desnutricion de
algun tipo

Mejorando este
indicador en un

7,6%

reconoce que el
caracter de sus
padres hace dafo

a sus hijos respecto

a la crianza

Mejorando este
indicador en un

149%

Ficha Técnica 2. Tomado y adaptado del informe comparativo realizado por la Fundacién
en el afio 2.021 contra la linea base establecida en el censo de 2018.




@ 3. Deporte con Valores: Fatbol con Corazon.

En alianza con la Fundacién Futbol con Corazén, se aporta, bajo la excusa de la practica
deportiva, a la intervencién en la formacidn en valores y habilidades para la vida de los nifos,
niflas y adolescentes que hacen parte del programa, permitiendo la incorporaciéon de la
perspectiva social en el ambito deportivo.

Dentro del marco de desarrollo de ejecucidon del programa de Futbol con Corazdn, tal como
en los demas programas de la organizacion, durante el primer semestre del ano estuvieron
condicionados a la imposibilidad de realizar sesiones presenciales por restricciones
nacionales, sin embargo, la respuesta masiva de la comunidad con la vacunacion a la
poblacién infantil y juvenil, permitieron revertir escenarios adversos que al inicio del afio
parecian imposibles.

Para la ejecucion de este programa, la fundacidn Futbol con Corazdn establecid los siguientes
indicadores operativos:

Beneficiarios Totales: 320
Participacion de hombres: 49%
Participacion de mujeres: 51%
Embarazo adolescente: 0%
Participantes escolarizados: 100%
Participacion en Escuela Padres: 65%
Escolarizacién participantes: 100%
Participantes en Pandillas: 0

La metodologia de ensenanza integrada MEI implementada por Futbol con Corazén se
ejecutd basado en los siguientes ejes tematicos:

1. Respeto — pase y Recepcion

2. Tolerancia - Dominio y control

3. Honestidad y conduccién de baldn

4. Solidaridad y Definicién

5. Trabajo en equipo y principios ofensivos

A través de estos, se busca promover el valor del respeto y la buena ejecucién del pase y la
recepcion, fortalecer el valor de la tolerancia y la buena ejecucidon del dominio y el control,
fomentar en los participantes la importancia de reconocer sus aciertos y equivocaciones,




promover la ayuda asertiva y desinteresada en los participantes y desarrollar habilidades que
permitan el trabajo en equipo.

Dentro de la metodologia implementada por FCC se encuentra una estrategia comunitaria
llamada Escuela para Padres — EPP, con la cual se busca complementar la formacién integral
que se les brinda a los ninos, nifas y jovenes participantes y poder llegar al seno de sus
hogares, desarrollando las siguientes tematicas:

e El respeto un valor en el hogar.

e La sana convivencia, una construccidon desde el hogar.

 No violencia: resolviendo los conflictos de forma asertiva.

e Equidad de género, una mirada a las nuevas feminidades y masculinidades.
e Padres e hijos hablando de sexualidad sana y responsable.

Como resultado de este programa para el aino 2021, se obtuvieron los
siguientes resultados:

100 % de escolarizacion (de los participantes del proyecto.

929%b de asistencia a las actividades de entrenamientos metodoldgicos.

87% de conceptualizacion de las tematicas abordadas durante el ano.

0 % de embarazos en los participantes del proyecto.

0%o de participantes del proyecto involucrados en pandillas.

5 escuelas para padres con asistencia del 70%.

320 niios, nifas, jovenes y sus familias son impactados directamente durante
el proyecto, y aprox. Unas 1.200 personas de forma indirecta.

Del total de los nifios, nifias y jovenes, el 48% son hombres y el 52% mujeres.

A continuacion, se presentan los resultados intermedios logrados con la medicién realizada
durante el 2.021 tomando como linea base los resultados del censo realizado por la
Fundacion durante el afio 2018. Se usd para este ejercicio un muestreo aleatorio
estratificado.




Ficha Técnica

Censo 2018

1.572

Hogares en Bocachica
encuestados

Muestreo aleatorio estratificado 2021

47 1 Hogares (30% del Universo)

Deporte con Valores

Asistencia a las actividades

2020, 75% 2021, subib a 93%
240 Nihos 298 Niihos

fue el promedio de

asistencia.

logrando una
mejora del

18%

® O

™

Distribucion por género

2021, el total de los beneficiarios fueron

51%
163 Mujeres

reflejando un

incremento del
(10) en mujeres respecto

6% [RELTS
el ano anterior.

49%
157 Hombre

Escuelas para padres

2020, 40% 2021, cerr6 en 70%

134 Padres 224 Padres
de asistencia
promedio reflejando un

incremento del

28%

/ Aprendizaje de contenidos

E“ 2021, los beneficiarios obtuvieron 92%

en promedio de calificacién promedio,
respecto al aprendizaje y aplicabilidad de
las tematicas impartidas en las actividades
de FCC.

Mejorando este
indicador en un

17%

Ficha Técnica 3. Tomado y adaptado del informe comparativo realizado por la Fundacion
en el afo 2.021 contra la linea base establecida en el censo de 2018.




$7 4. iTierra Bomba somos todos!: Rescate de Cultura y
@ﬂ tradiciones.

Con este programa, se busca el rescate y fortalecimiento de la construccion colectiva de
identidad, a través de la ejecucidn de diferentes actividades relacionadas con la narrativa de
saberes y tradiciones, practicas culturales ancestrales y el rescate de artes y oficios propios
de la isla. Este programa durante el 2.021 inicid con la definicidn y validacion del enfoque con
la comunidad como protagonista, producto de estas validaciones se logro la construccion de
un plan de trabajo articulado que sera implementado durante el 2.022.

A través de este programa se busca generar un impulso, valoracién y transmision del
patrimonio cultural de la comunidad insular de Tierra Bomba, promoviendo acciones de
aprendizaje, e instancias de formacién, habilidades de extension y espacios de creacién que
impulsen el desarrollo cultural local.

El programa busca fomentar a través de la cultura y el arte un espacio para el encuentro y
el desarrollo positivo de la comunidad alrededor de las practicas ancestrales y culturales. Con
la implementacién del programa se pretende:

Construir y consolidar un sentido de pertenencia territorial, desde el rescate de la
memoria a través de la formacion de gestores y creadores culturales e incidiendo en
el fortalecimiento de estrategias artisticas para la valoracién social de la cultura.

Generar espacios para el desarrollo de conocimientos, discusion y transmision de
propuestas para el empoderamiento comunitario y la resolucién positiva de
conflictos.

Propiciar escenarios comunitarios que permitan fortalecer liderazgos juveniles
alternativos, para la construccion de una sana convivencia.

Luego de realizar validaciones con las fuerzas vivas de la comunidad, se logré consolidar el
programa que estara enfocado en las siguientes lineas de intervencion:

Formacion cultural para el rescate de la memoria ancestral y practicas
tradicionales: Constituida por actividades orientadas al fortalecimiento de
competencias, conocimientos y saberes en las practicas, que permitan la
recuperacion y multiplicacion de dichos saberes entre jovenes y adultos, a través
del encuentro con las practicas ancestrales, la historia cultural y los oficios propios
del territorio, permitiendo la construccién del sentido de pertenencia e identidad
cultura, frente al patrimonio cultural y natural reconociéndolas como VOC (Valores
Objeto de Conservacion).




Formacion artistica y creativa para el rescate y la creacion de
emprendimientos culturales: A través del arte y la creacion generar procesos de
Formacion y fortalecimiento de las practicas artesanales representativas de la vida
cultural de la comunidad de Bocachica, desde la creacion, expresion y desarrollo de
diferentes elementos elaborados por nifos y adultos artesanos, para la
transformacién y re-creacién de la cultura para la creacion emprendimientos
comunitarios centrados en la cultura.




[g 5. Habilidades para la Vida: Formacion digital.

Programa orientado al fortalecimiento de emprendimientos nuevos y existentes de las
familias residentes en la Isla de Tierra Bomba con el objetivo de contribuir en la generacion
de ingresos y la estabilizacion social y econdmica, que contribuya al mejoramiento de la
capacidad para acceder a bienes y servicios que mejoren su calidad de vida y ofrezcan
alternativas legales para el sostenimiento de las familias en el territorio.

Habilidades para la vida estd en constante desarrollo, analisis e innovacidn, brindando
herramientas ofimaticas, implementando una metodologia didactica y funcional en
teleformacién. Por medio de un andlisis introspectivo de las necesidades generadas por los
beneficiarios, se genera un plan de accién consecuente para dar solucién y mejorar el
desarrollo cognitivo de cada uno de nuestros beneficiarios.

En base al plan de accion generado para el afio 2021, se realizaron diferentes capacitaciones,
charlas, ejercicios y actividades de forma audiovisual, aprovechando los dispositivos mdviles
de los beneficiarios y los computadores portatiles disponibles en la oficina, cumpliendo con
las restricciones nacionales.

Al finalizar el primer semestre del afio se realizd nuevamente un analisis especifico al
programa, con el fin de suplir y corregir las falencias y vacios en las tematicas, programas y
herramientas implementadas, estructurando y desarrollando el programa para realizar un
avance en los niveles de aprendizaje en ofimatica y emprendimiento.

Para cumplir con el objetivo propuesto para el segundo semestre del afio se realizd la
programacién de una visita presencial, con el fin de desarrollar unas charlas de
profundizacién de tematicas, aclarando dudas y llenado vacios generados durante todo el
afno y asi poder cumplir con la fase preliminar del proyecto para el afo 2021.

Durante la visita se desarrollé un plan de trabajo, compuesto principalmente para capacitar
en niveles intermedio-avanzados a todos los beneficiarios de la Fundacion, con el fin de crear
la capacidad de proyectar y realizar informes, tablas, bases de datos, ayudas audiovisuales,
logos, marketing, entre otros usos ofimaticos cotidianos necesarios para continuar los
procesos formativos. Adicionalmente se tiene como objetivo brindar conocimientos
adicionales enfocados a ciertos programas como lo son PowerPoint y Excel, generando un
nivel avanzado requerido hoy dia por empresas, universidades entre otras entidades
generando asi una oportunidad de conocimiento y preparacién, a los recursos ofimaticos
ideales hoy en dia. Finalmente se logrd explicar la forma de automatizar la informacién
mediante herramientas ofrecidas por los sistemas operativos como lo son Google suite.




Durante las capacitaciones presenciales asistidas, se tuvo como objetivos especificos el
dominio en diferentes herramientas y habilidades ofimaticas como lo son:

Dar a conocer las técnicas y acciones del teclado y del raton.

Dar la capacitad de elaborar modelos simples con formulacién tradicional, utilizando
las principales herramientas de Excel.

Analizar y manipular aspectos basicos de listas de datos de tablas Unicas vy
operaciones simples de tablas dindmicas.

Crear modelos Optimos relacionando datos para la generacion de TABLAS
DINAMICAS que agrupen elementos.

Generar macros que optimicen el trabajo y que reduzcan de manera significativa los
tiempos en los procesos repetitivos.

Implementar el uso de botones sobre la hoja de Excel y sobre formularios
desplegables, que ofrezcan una mejor presentacion.

Aprender a disenar los diferentes posts publicitarios, utilizando herramientas y
aplicaciones como CANVA.

Gracias al trabajo realizado con el ultimo andlisis efectuado, se lograron obtener los indices
de desarrollo tecnoldgico y ofimatico en la isla de Tierra Bomba en el corregimiento de
Bocachica con respecto al afio 2020.

Como resultado de este programa para el aino 2021, se obtuvieron los
siguientes resultados:

230 beneficiarios capacitados en introduccion a los sistemas (MS Office).

125 benéeficiarias nivelados en office basico.

6 capacitaciones semanales de educacion virtual (312hrs totales).

7 programas incluidos en la formacion.

450 asesorias personalizadas virtuales aclarando temas y resolviendo dudas.

10 actividades practicas supervisadas por cada participante.

3 semanas de capacitacion presencial como complemento a la formacion brindada
con satisfaccion por encima del 90%.

En términos generales, se logrd un buen balance en el desarrollo de las actividades
correspondientes a este programa en base al desarrollo desde su implementacién, tomando
como referencia los 4 niveles de aprendizaje y lo desarrollado en el afio 2020. Se obtuvo un
crecimiento del programa de mas del 100%.
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Beneficiarios capacitasos 2020

Beneficiarios capacitados en el
segundo semestre del afio 2020

Beneficiarios capacitasos 2021

230

Beneficiarios capacitados en
el afio 2021 en herramientas
ofimaticas

Habilidades para la Vida

,i»;| Actividad de presencialidad

. . . 2021, del total de beneficiarios se realizd
una capacitacion del 55% beneficiarios
L capacitados de forma presencial

Se logré un aumento
del programa de mas de

100%

® O

| Distribucion por género

2021, el total de los beneficiarios del
programa fue del 49%

Deal total del
beneficiarios

18%

Hombres

Deal total del
beneficiarios

82%

Mujeres

Emprendimiento
\y 2021, se genera el programa de

emprendimiento para todas las edades

Se cumplié un porcentaje
de asistencia del

30%

/ Aprendizaje de contenidos

E“ 2021, de acuerdo a los niveles de

aprendizaje los beneficiarios quedan en
nivel tres con respecto al office basico
enfocado en Excel.

Ficha Técnica 3. Adaptacion del informe comparativo realizado por la Fundacion para el
afo 2.020, con relacidn a los resultados para el ano 2.021.

Para el afio 2022 se realizard una reestructuracion mas detallada del programa, abriendo
nuevas rutas, se definiran indicadores clave de desempefio que permitan tener una mejor
evaluacion de las actividades, asi como una mejora sustantiva en la comunicacion de los

progresos y avances en la implementacion del plan anual de accién.




CONCLUSIONES Y PERSPECTIVA DE FUTURO.

El afo 2021, fue un afo de aprendizajes y reinvenciones para toda una generacion.
La pandemia evidencid aun mas lo desigual y vulnerable que son muchos de nuestros
territorios y aun a nivel global; el impacto y los retos para lograr la superacion de la pobreza,
la eliminacion de los casos de malnutricion, los embarazos no deseados en nifias y
adolescentes, el desempleo y la informalidad, la inequidad en el acceso a servicios de salud
integrales, el empoderamiento ciudadano, la construccidn de capital social colectivo a partir
de la confianza y la capacidad de las instituciones para afrontar los enormes retos en
territorios como el de Tierra Bomba y su toda la zona insular de cartagena. Actualmente, nos
encontramos ante una nueva situacion en diferentes dimensiones que afectan la calidad de
vida y la agenda de sostenibilidad para el desarrollo integral de las comunidades con las que
trabajamos.

A pesar de esto, son muchos los esfuerzos que desde la Fundacién ARKA se realizaron para
contribuir de forma decidida a la mejora de las condiciones de vida de los habitantes de
Bocachica, Punta Arenas y Cafio del Loro, a través de la implementacion de sus programas y
proyectos. Sin embargo, aun hay mucho camino por recorrer y se hace fundamental
incorporar para la estrategia de intervencion del afio 2.022 un enfoque multi-actor en el que
los sectores empresarial, gubernamental, academia y sociedad civil aunemos esfuerzos y
recursos para acelerar la movilizacién social positiva y el desarrollo sostenible de la
comunidad.

El 2.021 nos llevod a gestionar aprendizajes agiles, a desarrollar esquemas de colaboracion e
intervencidn digitales, asi como a generar sistemas de liderazgo colectivos y de amplia
colaboracién, en la busqueda de soluciones y adaptaciones a nuestros programas y a
nuestros esquemas de intervencion.

Es fundamental reconocer los logros y avances que hemos tenido, pero también ser honestos
en el analisis respecto al camino que aun falta por recorrer. Entender las necesidades
insatisfechas que aun faltan por resolver desde el Estado y ver las oportunidades que el
tercer sector tiene para contribuir en este camino de mejora. También es fundamental
establecer los roles y responsabilidades que cada organizacién debe asumir para apalancar
sus competencias y enrutarnos hacia una recuperacion social, econdmica y de
involucramiento que tenga como eje fundamental la inclusién y la gobernanza hacia el
desarrollo sostenible.

Por Ultimo, es importante que el Estado se haga responsable de sus funciones
constitucionales y contribuya de forma mas solida a la mejora de las condiciones de
habitalibilidad de las comunidades insulares de la ciudad, asi mismo, el tercer sector debe
continuar brindando soluciones reales, funcionales y practicas que permitan mejorar las
politicas publicas para estos territorios historicamente vulnerados.




ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL
EJERCICIO.

Revisién de la Mision, Vision y Principios, para actualizarlos a una Declaracién de Impacto
(Incluyendo Propdsito Superior, Modelo de Intervencion y Apuesta a Futuro) contempora-
nea, incluida una actualizacién en la descripcion, alcance y metodologias de intervencion de
todos sus programas y proyectos.

Actualizacién de la estructura organizacional, para hacerla coherente con la nueva
declaracion de impacto, estrategia y metodologia de intervencion.

Re-definicion y actualizacion de la marca de la Fundacién, incluyendo identidad, imagen,
manual de marca, actualizacion de Pagina WEB y presencia en redes sociales y otros
aspectos comunicacionales para ajustarse al nuevo horizonte estrategico y organizacional.

Registro de marca e imagen ante las entidades correspondientes. Ya aprobado y con acta de
registro validada por la Superintendencia de Industria y Comercio, con vigencia de 10 afnos
a partir de la expedicion (1ro febrero de 2.032).

Normalizacién y actualizaciéon de todos los contratos, convenios y compromisos con
entidades publicas relacionadas con la vigilancia y control de Fundaciones en el pais.

Mejoras y actualizaciones para las oficinas con sede en Bocachica (Isla de Tierra Bomba,
Cartagena).

Avances en la definicion del proyecto de complejo deportivo y comunitario, incluido el
alcance en disenos, estructuras, presupuestos, cronogramas, flujos de caja, entre otros.

Socializacién y aprobacion mediante actas comunitarias de parte de los lideres y fuerzas
vivas de la comunidad para la ejecucion del proyecto de complejo deportivo y comunitario,
logrando viabilizacion social del mismo.

Acercamiento y realizacion de actividades conjuntas con la Alcaldia Distrital y el Instituto de
Recreacion y Deportes (IDER) y la Secretaria de Educacion Distrital (SED).

Definicidn, conformacion y puesta en marcha del Comité de Aliados de la Fundacion ARKA
para la realizacion de diversas actividades comunitarias alienadas con los programas y
proyectos de la Fundacion.

Resultados generales de todos los programas por encima del 30% en la mayoria de los
objetivos trazados en los diferentes programas de la Fundacion para el 2021.

Consolidacién de un mapa comunitario de relacionamiento estratégico para la ejecucion de
actividades.

Adecuada ejecucion administrativa y financiera, asi como maximizacion de impacto vs
recursos invertidos durante la vigencia 2.021.

ole

ARK 21

Fundacion




ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE
PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR PARTE

DE LA FUNDACION.

Conforme de lo dispuesto en el articulo 47, nimeral 4, de la Ley 603 del 27 de julio del 2.000,
que modifica el articulo 47 de la Ley 222 de 1995, la Fundacion ARKA — Educacién Semilla
de Paz, cumple a cabalidad en lo pertinente a los derechos relacionados con las licencias de
software y hardware (Relativas a las normas sobre propiedad intelectual y derechos de
autor).

1ro de marzo de 2.022.

Cordialmente,

P40

Representante Legal




Salud Sexual y Reproductiva.

Salud sexual y reproductiva 1. Salud sexual y reproductiva 2.
Jornadas de implantes Toma de datos
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Salud sexual y reproductiva 3. Salud sexual y reproductiva 3.
Charla de sensibilizacion Charla informativa jornada de implantes

- =
3

Salud sexual y reproductiva 5. Salud sexual y reproductiva 6.
Charla informativa jornada de implantes Proyecto de vida




NutriARKA: Gestacion y Lactancia Sana.




Deporte con valores. Futbol con Corazon.




Habilidades para la vida: Formacion Digital.

Habilidades para la vida 1.
Ejemplo metodologia
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Habilidades para la vida 3.
Encuentros presenciales

Habilidades para la vida 5.
Espacio de trabajo

Habilidades para la Vvida 2 |
Grupo de padres

Habilidades para la vida 4.
Encuentros presenciales

Habilidades para la vida 6.
Ejemplo programas







